
 

  

 

 

 

 

Offre de poste : Directeur / Directrice du LEREM 

 

Poste à pourvoir à partir de février 2026 

Candidatures ouvertes jusqu’au 31 octobre 2025 

 

Le LEREM recrute son/sa futur(e) Directeur(trice) 

Dans le cadre du départ à la retraite de l’actuel directeur prévu le 1er juillet 2026, le LEREM 

ouvre un poste de direction avec une prise de fonction en février 2026, afin de permettre un 

couvrement de trois mois pour assurer la transition. 

 

Présentation du LEREM : 

Le LEREM (Laboratoire d’Études et de Recherches sur les Emballages Métalliques) est un 

laboratoire indépendant créé en 1961 et agréé par le ministère en charge des Transports pour 

la certification des emballages destinés au transport de marchandises dangereuses. 

Reconnu en France et à l’international, le LEREM intervient également dans le domaine des 

générateurs d’aérosols, des emballages pour contact alimentaire, et propose des prestations 

techniques, de R&D et de formation. 

Installé à Montataire (60), à 30 minutes de Paris, il fonctionne en petite équipe (4 personnes 

aujourd’hui) et collabore étroitement avec les fédérations professionnelles comme le SNFBM, 

le CFA, la FEA ou encore MPE. 

 

Description du poste : 

Rattaché(e) au Président du LEREM et en lien avec le SNFBM (structure en charge de la gestion 

administrative et financière), le Directeur ou la Directrice sera responsable du pilotage 

stratégique, technique, scientifique et opérationnel du laboratoire. 

 

Missions principales : 

• La gestion stratégique et technique du laboratoire (vision, développement, 

priorisation des projets). 

• Le pilotage opérationnel de l’activité : gestion de l’équipe, planification des essais, suivi 

des projets clients. 

 

 



 

  

 

 

 

 

• Le maintien des agréments et certifications (TMD, ISO 9001, CIR/CII), en lien avec les 

autorités et les partenaires techniques. 

• La gestion budgétaire, l’élaboration des prévisionnels, suivi des investissements. 

• La représentation du LEREM dans les instances professionnelles et réglementaires 

françaises et européennes. 

• Le suivi qualité : définition des objectifs, conduite d’audits internes, amélioration 

continue. 

 

Profil recherché : 

• Formation technique supérieure (ingénieur ou équivalent), idéalement en lien avec les 

matériaux, l’emballage ou la chimie. 

• Solide expérience dans l’industrie de l’emballage métallique, idéalement dans 

l’industrie des aérosols. 

• Connaissance (ou volonté de formation) sur la réglementation du transport des 

matières dangereuses (TMD). 

• Connaissances ou formation en systèmes qualité (ISO 9001). 

• Compétences managériales avérées, capacité à travailler dans une petite équipe 

autonome et polyvalente. 

• Maîtrise du français et de l’anglais (lu, écrit, parlé) indispensable. 

• Sens du contact, rigueur, curiosité technique, capacité à dialoguer avec des partenaires 

variés (techniques, institutionnels, clients). 

 

Contraintes et cadre de travail : 

Le poste nécessite une présence physique régulière sur site pour garantir la réactivité exigée 

par nos clients et assurer les responsabilités réglementaires. 

➢ CDI à temps plein. 

➢ Rémunération selon profil et expérience, selon la convention collective de la 

métallurgie. 

➢ Lieu : Montataire (60), accessible en train depuis Paris et à 30 min de l'aéroport CDG. 

 

Candidatures : 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à l’attention de Franck FLECHEUX à l’adresse 

suivante :         f.flecheux@lerem.org 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 31 octobre 2025. 
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